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Inledning

Delegation innebir att nimnden 6verlater beslutanderitten till viss ledamot eller viss tjinsteperson
1 utvalda typer av drende. Syftet dr att avlasta nimnden fran att behova fatta beslut 1 mer
rutinbetonade drenden, dvs. att effektivisera forvaltningen. Som utgangspunkt sker nimndens
delegering genom en formell delegationsordning, vilket detta dr. Delegation kan dock foreligga
dven om den inte finns nedtecknad i delegationsordningen, ritten att fatta beslut kan nimligen
framga av andra formella dokument.

Ett beslut som ar fattat pa delegation giller pa samma sitt som om nimnden sjélv fattat beslutet.
Om en ledamot eller tjidnsteperson fattar beslut utan att delegation finns saknar beslutet laga
verkan, d.v.s. det giller inte. Diremot kan kommunen fortfarande vara civilrittsligt bunden av
beslutet, om motparten varit i god tro och det inte r6r sig om sa grova behorighetséverskridande
att man kan tala om s.k. nullitet.

Efter att ett beslut fattats pa delegation ska delegaten anmila beslutet till nimnden. Om en delegat
fattar flertalet beslut per manad far delegaten vilja att i stillet rapportera besluten samlat till
nimnden en gang per manad.

Mer information om att fatta beslut pa delegation finns att ta del av sist i detta dokument.

Sarskilt om personal

Grundskolenimnden idr anstillningsmyndighet £6r samtliga anstillda inom barn- och
utbildningsférvaltningen. Darfor regleras delegation i personalirenden for alla anstillda inom
torvaltningen i grundskolenimndens delegationsordning.

Forkortningslista

ArkivL Arkivlagen (1990:782)

BEO Barn- och elevombudet

DO Diskrimineringsombudsmannen

FL Forvaltningslagen (2017:900)
GDPR Dataskyddstérordningen (2018:218)
GSN Grundskolenimnden

GYF Gymnasieférordningen (2010:2039)
IMY Integritetsskyddsmyndigheten

JO Justitiecombudsmannen

KL Kommunallagen (2017:725)

LOU Lagen om upphandling (2016:1145)
OSL Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400)
SI Skolinspektionen

SkolL. Skollagen (2010:800)

TF Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

Nedan foljer gymnasienimndens delegationsordning.
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1.1

1.2

1.3

1.4

Arende

. NAMNDENS INTERNA ARBETE

Beslut i drenden som idr si bradskande att nimndens
avgorande inte kan avvaktas

Beslut om representation och uppvaktning i nimndens
namn

Beslut om servering av vin/starkol i samband med
nimndens interna representation

Beslut om fortroendevaldas deltagande i kurser,
konferenser och resor

2023-12-15

Lagrum

KL 6:39

2. ALLMANNA FORVALTNINGSARENDEN

2.1. Beslut rorande organisationen

2.1.1
2.1.2

213

214

2.15

Beslut att utse skolchef for att bitrida gymnasienimnden
Beslut gillande forindring av forvaltningsorganisationen
som inte ror verksamhetens mal, inriktning, omfattning
eller kvalitet

Beslut rérande omradesorganisation som inte ror
verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

Beslut om att ans6ka om tillstaind for hantering av

brandfarliga varor

Beslut om begiran om overflyttning av drende till annan
nimnd

Skoll. 2:8a

19 § lag om
brandfarliga
och explosiva
varor

Delegation till

Ordforande
Ordforande

Ordforande

Ordforande

Forvaltningschef
Forvaltningschef

Skolchef

Rektor

Forvaltningschef

Anmirkning

Ska anvandas restriktivt

Riktlinjer for extern och intern
representation samt gavor,
KSKF/2020:159

Avser den kommunala
gymnasieskolan och anpassade
gymnasieskolan.

I samband med ansdkan
kommer en
limplighetsprévning goras av
tillstandsmyndigheten.
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2.2.7
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Beslut om servering av vin/starkol i samband med Ovrig
intern representation

Beslut om att obehorig lirare eller forskollirare fa bedriva
undervisning inom huvudmannens organisation i mer an
sex manader.

Beslut att helt eller delvis avsla begiran om att limna ut en
handling samt beslut om att limna ut en handling med
forbehall

Beslut om sirskild hantering av avgift vid utlimnande av
allmanna handlingar

Beslut om rittidsprovning, samt beslut om att avvisa for
sent inkommen 6verklagan av
a) Nimndbeslut
b) Delegationsbeslut
Beslut om dndring av beslut som fattats av delegat
Beslut om yttrande i samband med ett 6verklagande av ett
delegationsbeslut.
Beslut om yttrande till tillsynsmyndigheter
a) Avseende den kommunala
utbildningsverksamheten
b) Avseende behandling av personuppgifter och
arkivtillsyn
c) Ovrig tillsyn
Beslut om rittelse av uppenbara skrivfel, riknefel eller
liknande i skrivelser, protokoll och beslut
Beslut om att avsld en begiran om att avgdra ett drende

SkolL. 2:19

Allmanna handlingar, éverklagande, yttrande m.m.

TF 2:4

OSL 6:2-7,
10:4, 10:14

6 § riktlinje for

taxa

FL 45 §

FL 37-39 §§

FL 36 §

FL 12§
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Forvaltningschef

Skolchef

Administrativ chef

Administrativ chef

a) Administrativ chef
b) Delegaten

Delegaten
Delegaten

a) Skolchef
b) Administrativ chef
c) Forvaltningschef

Den som upprittat
handlingen
Administrativ chef

Se delegationspunkt 1.3

Beslutet far lingst avse 1 ar.

Overklagas till Kammarritten i
Jonképing

Se ”Taxa for utlimnande av
allmianna handlingar”, antagen
av kommunfullmaktige 2022-
12-15 § 270

Ex. SI, BEO, DO, JO, IMY
m.fl.
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Processbehorighet

Beslut att utse ombud att fora kommunens talan i domstol
i sarskilt mal/arende inom namndens verksamhetsomride

Dataskydd (GDPR), informationsforvaltning, arkiv m.m.

Beslut om avsteg fran gallringsfrist angiven i nimndens
informationshanteringsplan.

Beslut om godkidnnande av verksamhetssystem som
digitalt mellanarkiv tills e-arkiv finns pa plats.

Beslut om att teckna och siga upp
personuppgiftsbitridesavtal i nimndens namn; uppritta,
revidera och upphiva instruktion till
personuppgiftsbitride; samt godkdnna och revidera
forteckning 6ver underbitriden.

Beslut avseende ansvarsférdelning vid gemensamt
personuppgiftsansvar.

Beslut om att godkinna genomford
konsekvensbedémning, informationssikerhetsklassning
och/eller risk- och sdrbarhetsanalys.

Beslut om att begira férhandssamrad med
Integritetsskyddsmyndigheten.

Beslut att helt eller delvis ga emot dataskyddsombudets
rekommendation avseende en viss
personuppgiftsbehandling.

Arkivlagen 6 §
Arkivlagen 3 §

GDPR Art. 28

GDPR Art. 26

GDPR Art. 35

GDPR Art. 36

GDPR Art.
38-39

Forvaltningschef

Administrativ chef
Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef
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Stadsjurister samt
torvaltningsjurist har fullmakt

Efter dialog med
stadsarkivarie.

Efter dialog med
stadsarkivarie.

Inklusive avférande av
inaktuella underbitriden fran
torteckningen dver
underbitriden.

I dialog med ber6rd
personuppgiftsansvarig.
Dataskyddsombudet (DSO)
ska involveras vid samtliga
konsekvensbedémningar.
DSO ska alltid yttra sig fore
beslut om
konsekvensbedémning.
Efter dialog med och
involvering av DSO.
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Beslut om att inte anmila misstankt
personuppgiftsincident till Integritetsskyddsmyndigheten.

Beslut om att inte informera den registrerade om
personuppgiftsincident.

Beslut om att helt eller delvis avsla begiran fran en
registrerad om att fa tillgang till personuppgifter som
behandlas (’ritt till tillgang”, “registerutdrag”), fa
uppgifter kompletterade eller rattade ("ritt till rittelse”), fa
sina uppgifter helt eller delvis raderade ("ritt till
radering”), begrinsa personuppgiftsbehandling till vissa
specificerade dndamal (ritt till begrinsning av
behandling”), fa ut sina personuppgifter samt 6verfora
dessa till annan personuppgiftsansvarig (’dataportabilitet”)
samt invanda mot viss eller all behandling av sina
personuppgifter (’ritt att gora invindningar”).

Beslut om att ta ut avgift vid begiran enligt artiklarna 13—
18 och 20-21 Dataskyddsforordningen.

Beslut om att helt eller delvis avsld begiran om
information enligt artiklarna 13 och 14
Dataskyddsférordningen.

Beslut om att utse dataskyddssamordnare

Beslut om att utse informationssiakerhetssamordnare

GDPR Art. 33

GDPR Art. 34

GDPR Art.
15-18, 20-21.

GDPR Att.
13-18, 20-21.
GDPR

Art. 13-14.

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef

Administrativ chef
Administrativ chef
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Efter dialog med DSO.

Personuppgiftsincidenten ska
anmilas om det inte ar
osannolikt att incidenten
medfor en risk for fysiska
personers rittigheter och
friheter.

Efter dialog med DSO.

Efter dialog med DSO.

Efter dialog med DSO.

Efter dialog med DSO.
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3. EKONOMI, INKOP, UPPHANDLING OCH AVTAL

3.1. Budget m.m.

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.14

3.1.5

3.1.6

Beslut om omférdelning av drift- och investeringsmedel
mellan omraden inom forvaltningen

Beslut om omf6rdelning av drift- och investeringsmedel
mellan omriden inom verksamhetsomriden

Beslut om fastighetsrelaterad investering med

hyreskonsekvens
Beslut om bidrag till huvudman f6r fristaende skolor (ej Skoll.. 16:52-53,
tilliggsbelopp) 17:35, 19:45-46

Beslut om att ingéd avtal med fristiende huvudman, om

ersittning som inte f6ljer beslutad prislista eller

riksprislistan.

Beslut om tilliggsbelopp for enskild elev. Skoll. 16:54,
19:47

3.2. Lopande administration

3.2.1
3.2.2

Beslut om kontantkort/handkassa
Beslut om innehav av betalkort

3.3. Upphandling

3.3.1

Beslut om upphandling, upphandlingsforfarande, LOU
forfragningsunderlag, storre dndringar, att avbryta

upphandling, att géra om upphandling, uteslutning av

leverantor enligt 10 och 11 kap. LOU, tilldelningsbeslut,
forlingning av avtal.
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Forvaltningschef
Skolchef
Ekonomichef
Ekonomichef

Ekonomichef

Enhetschef, myndighet

Ekonom SEF
Ekonomichef

Skolchef inom sitt omrade

Forvaltningschef 6vriga

Motsvarande interkommunal
ersittning, se delegationspunkt
6.1.2.

Avser dven ansokan frin de
kommunala gymnasieskolorna

Enligt arbetsordning
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Beslut om férnyad konkurrensutsittning, nytt
torfragningsunderlag, antagande av leverantor

(tilldelningsbeslut)
3.4. Avtal
3.4.1 Beslut om att teckna avtal i nimndens namn i sidana a) Enhetschef/rektor a) <7 pbb for sitt
arenden som inte finns reglerade under annan punkt i b) Skolchef ansvarsomrade
denna delegationsordning, och som inte omfattas av ¢) Ekonomichef b) < 20 pbb for sitt
delegationsférbudet 1 6 kap. 38 § KL. d) Forvaltningschef ansvarsomrade

c) For hela férvaltningen
d) For hela forvaltningen

4. PERSONAL

Grundskolenimnden (GSN) ir anstallningsmyndighet for samtliga anstillda inom barn- och utbildningsférvaltningen. Dirfor regleras delegation i
personalirenden i grundskolenimndens delegationsordning, avsnitt 4.

5. KOMMUNAL VERKSAMHET

5.1. Administrativa beslut gédllande den kommunala verksamheten

5.1.1 Beslut om férlagening av studiedagar under ldsaret. GyF 3:1 Skolchef Hogst 5 studiedagar
5.1.2  Beslut om skoldagens lingd, b6tjan och slut GyF 3:3 Rektor
5.1.3 Beslut om antal dagar f6r idrott och friluftsverksamhet, GyF 3:5 Rektor
utbver timmar i kirnimnet idrott och hilsa.
5.1.4  Beslut om antal undervisningstimmar per kurs och GyF 4:22 Rektor
fordelning av undervisningstiden 6ver lasaren.
5.1.5 Beslut om att elev sjilv ska halla sig med enstaka egna SkollL. 15:17 Skolchef Se riktlinjer f6r avgifter,
hjalpmedel. GN/2019:170
5.1.6 = Beslut om att fjarrundervisning far anvindas for delar av.~ SkolL 21:9 Skolchef

utbildningen
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5.1.7  Beslut om att begrinsa tilltridet till skolans lokaler och Rektor Avser omriden som inte ar
skolgéard allmin plats.
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Skolformsspecifika beslut

5.2. Gymnasieskolan

5.2.1

52.2

523

52.4

52.5

5.2.6

Beslut om mottagande av elev till yrkesintroduktion eller
individuellt alternativ trots behorighet till yrkesprogram
Besluta om att godkinna minskad omfattning av
utbildning pa introduktionsprogram, efter begiran av elev.
Beslut om avvikelse fran innehall pa nationellt program
tor enskild elev om det finns sirskilda skal

Beslut om fordelning av undervisning for elev pa
nationellt program 6ver lingre tid 4n tre ar

Beslut om byte av studievig

Beslut om avstingning av elev fran gymnasieskolan

5.3. Anpassad gymnasieskola

5.3.1

53.2

53.3

Beslut i drenden om sékanden tillhér malgrupp samt
mottagande/placering av elev
Beslut om mottagande av elev fran annan kommun

Beslut om avstingning av elev fran den anpassade
gymnasieskolan

Skoll. 17:11
Skoll. 17:6
Skoll. 16:14

Skoll. 16:15
GyF 9:7
GyF 7:9

Skoll. 5:17-20

Skoll. 18:5 och
7,19:29

SkolLL 19:36,
39-40

SkollL. 5.17.20

Skolchef

Rektor

Rektor

Rektor

Rektor

Arbetsutskottet

Skolchef

Skolchef

Arbetsutskottet

10 (14)

Synnerliga skal ska foreligga.

Efter dialog med elev
och/eller vardnadshavare
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6. BESLUT MED ANLEDNING AV HEMKOMMUNANSVARET

6.1. Interkommunal ersattning /utanfor ev. samverkansomrade

6.1.1  Beslut om yttrande i samband med mottagande i annan Skoll. 16:48, Skolchef
kommun 19:41

6.1.2  Beslut om att ingd avtal om interkommunal ersittning vid ~ SkolL. 16:51, a) Skolchef
mottagande av elev fran annan kommun alt. placering av =~ 17:23, 19:43-44, b) Ekonomichef
elev i annan kommun 24:17

a) Ersittning som foljer skollagen
b) Annan avtalad ersittning
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Innebord och syfte med delegation

Delegation innebar att grundskolenaimnden 6verfor sjalvstindig beslutanderitt till nigon annan,
det vill sdga ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa nimndens vignar. Den som via delegation far
ritt att fatta beslut kallas delegat. Ett beslut som fattats med stod av delegation frin en nimnd
giller alltsd som om nimnden sjilv fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderitten fyller 1 huvudsak tvé syften:

e Attavlasta nimnden fran vissa drenden for att skapa mer utrymme for betydelsefulla och
principiella arenden.

e Att mojliggora en effektivare verksamhet genom att beslutsvigarna blir kortare och
handliggningen snabbare.

Till vem kan namnden delegera?

En nimnds moijlighet att delegera sin beslutanderatt foljer av 6 kap. 37-39 §§ och 7 kap. 5-7 {§
kommunallagen. En nimnd har ritt att delegera sin beslutanderitt till:

e presidiet,

e ctt utskott,

e en enskild ledamot,

e en automatiserad beslutsfunktion, eller

e en enskild anstilld inom kommunen.

Det dr med andra ord inte tillatet att delegera till flera anstillda i grupp eller till en anstalld
tillsammans med en ledamot eller ersittare i namnden, s.k. blandad delegation.

En anstilld behdver inte vara anstilld av nimnden i fraga for att fa delegerad beslutanderitt. Det
ricker med att personen ér anstilld hos kommunen. Det ar praktiskt att lita en beslutanderitt folja
ett politiskt uppdrag eller en tjanst eftersom nimnden da inte behover fatta nya beslut vid
fyllnadsval eller nyanstillningar.

Bradskande arenden (6 kap. 39 § KL)

En niamnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som nimnden har utsett att fatta
beslut i bradskande drenden enligt 6 kap. 39 § K. Forutsittningen ar att beslutet inte kan vinta till
nimndens nista sammantride. Delegatens beslut ska anmalas till nimnden vid nista sammantride.
Det dr viktigt att mojligheten till ordférandebeslut i bradskande drenden inte anvinds
slentrianmissigt. Det ska 1 princip vara en sadan situation dér alternativet till ordférandebeslut ir att
kalla nimnden till extra sammantriade.

Vad kan namnden delegera?

Enligt kommunallagen beslutar varje nimnd sjilv, inom de ramar som lagen anger, vilka
arendegrupper eller enskilda drenden som ska delegeras och vem som ska erhélla beslutanderitten
pa nimndens vignar. Delegation kan avse en hel drendegrupp eller ett enskilt drende. I
delegationsordningen anges drendegrupper. Delegation av beslutanderitten i ett enskilt drende som
inte omfattas av delegationsordningen sker genom ett sirskilt beslut av nimnden. Som exempel
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kan nimnas nir nimnden tagit stallning 1 sak i ett visst drende, men det krivs vissa formella
kompletteringar som hindrar nimnden fran att fatta beslut direkt. I stillet f6r att nimnden tar upp
arendet en gang till kan beslutanderitten delegeras i det aktuella drendet, eventuellt med limpligt
villkor.

Alla arenden far inte delegeras
Vissa beslut som dr av stor betydelse f6r medborgarna far inte delegeras vidare enligt 6 kap 38 §
KL. Beslut i foljande drenden maste fattas av nimnden och inte av delegat:

e irenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
e framstallningar eller yttranden till fullmaktige,

e yttranden till 6verinstans med anledning av att nimndens egna (inte delegats) eller fullmiktiges
beslut har overklagats,

e irenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

e irenden som vickts genom medborgarforslag och som overlatits till nimnden, samt
e vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

Att avsta fran delegationsbeslut

En delegat har alltid ritt att 6verlimna ett drende till nimnden f6r beslut 1 drenden som delegerats,
om hen finner att drendets beskaffenhet gor detta limpligt. Nagot krav pa delegaten att sirskilt
motivera ett saidant 6verlimnande finns inte.

En delegat ir skyldig att 6verlimna ett enskilt drende till nimnden f6r avgérande om hen finner att
arendet dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Registrering och anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med st6d av delegation ir juridiskt sett nimndens beslut och ska anmilas till
nimnden f6r kinnedom. Nimnden kan dock inte dndra beslutet dven om nimnden skulle vara
missnojd Gver det.

Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma sitt och enligt samma regler som for beslut fattade av
nimnd. Detta innebdr att det ska finnas nagon form av skriftlic dokumentation f6r
delegationsbeslut.

For varje skriftligt beslut ska det finnas en handling som visar
e datum for beslutet,
o vilket beslut som fattats, samt
e vem som fattat beslutet.

Det ska ocksa framga vilken punkt i delegationsordningen som beslutet ir fattat med stéd av.
Respektive nimnd beslutar om hur ofta och pa vilket sitt besluten ska redovisas f6r nimnden. Nir

protokollet fran det sammantride dit delegationsbeslutet anmilts anslds, borjar 6verklagandetiden
16pa for beslutet. Galler det forvaltningsbeslut, vilka kan 6verklagas genom forvaltningsbesvir, som
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fattats pa delegation av handliggare borjar 6verklagningstiden att 16pa i samband med att den
enskilde tar del av beslutet.

Verkstallighetsbeslut

I delegationsordningen regleras delegationsbesluten. Manga beslut som fattas 1 kommunen ér dock
s.k. verkstillighetsbeslut, vilka hanteras annorlunda 4n delegationsbesluten. Frigan om vilket slags
beslut det dr har bland annat betydelse for den enskildes méjlighet att 6verklaga med
laglighetsprovning. Ett verkstillighetsbeslut kan inte 6verklagas genom laglighetsprovning sa som
ett delegationsbeslut kan. Ett verkstillighetsbeslut ska dessutom inte anmiilas till nimnden.

Ett delegationsbeslut kinnetecknas av att beslutsfattaren maste gora vissa sjalvstindiga
overviganden och bedémningar innan beslutet kan fattats. Vid verkstillande beslut dr diremot
stillningstagandet styrt av riktlinjer, tidigare nimndbeslut, avtal m.m. De besluten ér darfér mer
eller mindre mekaniska utifran faststallda principer som rutiner eller befattningsbeskrivningar och
kriver inga bedomningar som delegationsbesluten gér. Exempel pa verkstillighetsbeslut ar
avgiftsdebitering enligt en redan faststilld taxa eller utfirdande av anstillningsavtal och intyg.
Ritten for anstillda att vidta sadana dtgirder grundas inte pa delegation utan f6ljer av den
arbetsfordelning mellan fortroendevalda och anstillda som maste finnas for att den kommunala
verksamheten ska fungera.



