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Introduktion

Kultur- och fritidsnimnden har det 6vergripande ansvaret f6r den verksamhet som
bedrivs inom nimndens ansvarsomrade. Nimndens ansvar och uppgifter finns
beskrivet i nimndens reglemente som dr faststillt av kommunfullmiktige.

Under nimnden finns ett férvaltningskontor med en forvaltningschef som har det
yttersta ansvaret for verksamheten inom forvaltningens olika omriden och enheter.

I denna delegationsordning framgir vilka drenden eller drendegrupper som nimnden
har delegerat till ordférande, presidium, ledamot, utskott eller tjansteperson att fatta
beslut om.

Sammanstillningen av delegationsordningen dr indelad i drenden efter drendegrupper.
Forteckningen innehaller dven drenden for viss verkstallighet som inte utgor
delegering i lagens mening. Syftet med att redovisa verkstillighetsiarenden i
delegationsforteckningen ar att tydliggéra var och vem i organisationen som
handldgger och beslutar i denna typ av drenden.

Vad ar delegationsbeslut?

Delegationsbeslut dr beslut som normalt sett fattas av nimnden, men dir nimnden
har 6verlatit beslutanderitten till ndgon annan. Av Kommunallag (2017:725,
hidanefter KL) 6 kap 37-39 §§ samt 7 kap 5-7 §§ framgar pa vilket sitt nimnden far
delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller en grupp av drenden. Delegering
innebir att sjilvstindig beslutanderitt fors 6ver fran nimnden till delegaten. Beslut
som fattas pa delegation fattas pa nimndens vignar utifran tjanstepersonens
professionella bedomning av drendet.

Beslut som fattas med stéd av delegation ér juridiskt sett nimndens beslut och kan
overklagas pa samma sitt som 6vriga nimndbeslut. Delegationsbeslut ska vara
skriftliga och undertecknade av den som fattat beslutet. Det ska dven framga att
beslutet dr ett delegationsbeslut som fattas i nimndens namn och enligt vilken punkt i
delegationsordningen. Delegationsbeslut registreras arsvis i kommunens
arendehanteringssystem.

Skillnaden mellan delegationsbeslut och verkstillighet

Verkstillighet innebar fakziskt handlande eller beslut som normalt fattas av
tjanstepersoner i kraft av deras stillning. Verkstillighet i det dagliga arbetet regleras
ofta av lagar eller tidigare kommunalt fattade beslut eller avtal, till exempel
avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa. Verkstallighetsbeslut innebir vanligtvis en
tillimpning av givna bestimmelser och beslutsfattaren saknar utrymme for sjalvstindig
bedémning. Verkstillighetsbeslut ska som huvudregel inte anmiilas till nimnden.
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Syftet med delegationsbeslut
Syftet med delegationsbeslut ar att:
e avlasta nimnden fran rutinirenden s att den politiska uppmirksamheten
istallet kan riktas at planering, mal, riktlinjer och andra principiella fragor
e oora forvaltningen snabbare och effektivare genom att forkorta
handlaggningstider och beslutsvigar

Vad kan man inte delegera?

Enligt kommunallag (2017:725) 6 kap 38 § far foljande drenden inte delegeras:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. irenden som vackts genom medborgarforslag och som limnats 6ver till nimnden
eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

ol

Vem far fatta delegationsbeslut?
Vem som har ritt att fatta beslut pa delegation framgar av respektive nimnds
delegationsordning. Namnden far delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller en
grupp av drenden till:

e ctt utskott

e presidium

e en enskild ledamot eller ersittare

e en anstilld hos kommunen

En nimnd far inte delegera till fértroendevalda i en annan namnd eller till en grupp
tjanstepersoner. En nimnd fér inte heller delegera till en grupp bestdende av bade
fortroendevalda och tjanstepersoner, sa kallad blandad delegering for att undvika
situationer med oklara ansvarsforhallanden.

Vidaredelegation av beslutanderitt

Forvaltningschefen har ritt att vidaredelegera given beslutanderatt till en annan
tjansteperson. Beslutanderitt som férvaltningschefen har delegerat till en annan
tjansteperson far dock inte vidaredelegeras ytterligare till annan tjainsteperson.

Nimnden maste alltid veta vem som har ritt att fatta beslut. Forvaltningschefens
beslut om vidaredelegation ska dirfér anmalas till nimnden. Vidaredelegationen
redovisas vanligtvis 1 nimndens delegationsordning.

Om ordinarie delegat dr forhindrad att fatta beslut, till exempel vid semester, sjukdom
eller annan franvaro, far delegatens nirmaste chef fatta beslut i dennes stille.
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En delegat kan avsta fran sin beslutanderitt

Utsedd delegat har alltid rétt att avstd fran sin beslutanderitt och limna 6ver enskilda
arenden till nimnden utan att beh6va motivera det. En delegat ar skyldig att
6verlimna ett enskilt drende till nimnden f6r avgérande 1 vissa fall. Detta kan till
exempel vara aktuellt i de fall som ett drende bedéms vara dr av principiell, sarskild
vikt.

Aterkallande av delegation

Nimnden kan nir som helst dterkalla given delegation eller vidaredelegation for ett
visst drende, en viss drendegrupp eller en viss tjansteperson. Namnden kan ocksa
toregripa ett beslut i ett enskilt drende genom att sjilv ta Gver drendet och fatta beslut.
Forvaltningschefen har motsvarande ritt att aterta vidaredelegerad beslutanderitt.

Nimnden har inte ritt att omprova ett redan fattat delegations- eller
verkstillighetsbeslut. I dessa fall dr det delegaten sjilv som fattar eventuellt beslut om
omprovning.

Bradskande drenden delegeras till ordférande eller ledamot

Nimnden kan enligt KI. 6 kap 39 § uppdra at ordféranden eller annan ledamot att
besluta i arenden som ir s bridskande att man inte kan vinta med beslutet till
nimndens nista sammantriade. Sidant beslut ska anmailas vid nimndens nista
sammantrade.

Myndighetsutovning

Myndighetsutévning dr den befogenhet som nimnden eller tjansteperson har att
bestimma om forman, rattighet eller skyldighet f6r en enskild. Denna typ av beslut
torekommer endast undantagsvis inom nimndens verksamhetsomrade.

Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska diarieféras och redovisas till nimnden i samband med varje
nimndsammantride. Anmalan sker genom att en férteckning Gver fattade
delegationsbeslut bifogas i kallelsen till nimndens sammantride. Delegationsbeslut
som fattas av tjinsteperson i forvaltningen ska dessutom alltid anmilas till
torvaltningschef.

Nimnden har det yttersta ansvaret for verksamheten men overlater till
forvaltningschefen att avgora vilka vidaredelegerade beslut som bedéms vara av
intresse for naimnden och som darmed ska anmalas till namnden.

Verkstillighetsbeslut ska som huvudregel inte anmalas till nimnden.
Verkstillighetsbeslut i drenden som bedoms vara av sirskilt vikt tas upp till samrad vid
presidium och ibland dven som information till nimnden.
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Forekommande lagar, avtal och reglementen

AB
AML
ATL
ArkivF
ArkivL
ArkivL

GDPR
HOK
KL
LAS
LOU
MBL
ML
OSL
SikB
SL
TF

Allminna bestimmelser 17

Arbetsmiljolag (1977:1160)

Arbetstidslag (1982:673)

Arkivtorordning (1991:4406)

Arkivlag (1990:782)

Riktlinje for hantering och vard av arkiv 1 Eskilstuna kommunkoncern
(Antagen av KF den 3 mars 2022)

Dataskyddsférordningen (General Data Protection Regulation)
Huvudéverenskommelsen

Kommunallag (2017:725)

Lag om anstillningsskydd (1982:80)

Lag om offentlig upphandling (2016:1145)

Lag om medbestimmande i arbetslivet (1976:580)

Museilagen (2017:563)

Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Sikerhetsbestimmelser for civilt skytte

Spellag (2018:1138)

Tryckfrihetsférordning (1949:105)

Forklaring till 6vriga forkortningar:

KF
KFN
KS

Kommunfullmiktige
Kultur- och fritidsnamnden
Kommunstyrelsen

Forekommande befattningar och funktioner
Administrator

Antikvarie vid stadsmuseet

Arkivarie vid stadsarkivet

Attestansvarig

Dataskyddssamordnare

Ekonomichef

Enhetschef

Finsk kulturutvecklare
Forvaltningschef

Handliggare
HR-chef

Kommunikationschef
Kommunantikvatrie
Kulturutvecklare
Kommundirektor
Niamndsekreterare

Omradeschef

Registrator

Samordnare f6r informationssakerhet

Stadsarkivarie

Stadsjurist

Utvecklingsstrateg



Forteckning over delegationsbeslut och viss verkstallighet

Lasanvisning:
Vidaredelegering innebir att varje 6verordnad chef har minst samma befogenhet som understilld personal. Den befattning som anges 1 forteckningen ar
siledes den ligsta nivd som visst drende/arendegrupp delegerats till. Forvaltningschef eller dennes stillforetradare har alltid ritt att ersitta delegat som har

forhinder.

Delegationsbeslut innebir delegerat beslut som ska anmalas till nimnden.
Verkstillighet innebir verkstillighetsbeslut och behéver som huvudregel inte anmilas till ndmnden.

1. ALLMANNA ARENDEN

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
1.1 Besluta 1 drenden som ér sd bradskande att Tjanstgérande ordférande Delegationsbeslut | Enligt KL 6 kap 39§
nimndens avgorande inte kan avvaktas
1.2 Besluta om att nimndsammantride, eller del av | Presidium Delegationsbeslut | Enligt KL. 6 kap 25§
sammantride ska vara offentligt
1.3 Besluta om fortroendevaldas deltagande i Tjanstgorande ordférande Delegationsbeslut
kurser, konferenser, resor
1.4 Beslut om virdskap och uppvaktningar i Tjanstgorande ordférande Delegationsbeslut
nimndens namn
1.5 Besluta om servering av starkol och vin 1 Tjanstgérande ordférande Delegationsbeslut | Enligt Riktlinje f6r
samband med nimndens representation extern och intern
representation samt
gavor
(KSKF/2020:159)
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2014-03-21

Arende

Delegat/ansvarig

Vidaredelegation
till

Typ av beslut

Lagrum/
Kommentar

1.6

Besluta om intern eller extern representation

Enhetschef

Verkstillighet

Enligt gallande
anvisningar for
representation och
enligt kultur- och
fritidsnamndens
anvisningar fOr att
tillampa
kommunkoncernens
riktlinjer mot
korruption, mutor
och jiv
(KFN/2014:231)
samt Riktlinjer for
intern och extern
representation
(KFN/2021:72)

1.7

Besluta om tjansteresa utanfor Sverige

Forvaltningschef

Delegationsbeslut

Med omrideschefs
godkinnande som
underlag.

1.8

Beslut om 6ppettider i verksamhet

Omrideschef

Enhetschef

Verkstillighet

Enligt Riktlinjer for
medarbetarskap,
chef- och ledarskap
inom Eskilstuna
kommunkoncern

(KSKF/2018:409)

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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9 (24)

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
1.9 Utlimnande av allmidn handling Den tjansteperson som Verkstillighet Enligt TF 2 kap,
forvarar handlingen OSL 6 kap.
Registrator
1.10 | Beslut om att inte limna ut allmin handling, Forvaltningschef Stadsarkivarie Delegationsbeslut | Enligt TF 2 kap,
skriftligt beslut som dr maojligt att Gverklaga OSL 6 kap.
1.11 Overklagande och yttrande till domstol Forvaltningschef Stadsjurist Delegationsbeslut
1.12 | Utse rittegingsombud Forvaltningschef Stadsjurist Delegationsbeslut | Vidaredelegation
med
rittegangsfullmakt.
1.13 | Mottagande av delgivning Forvaltningschef, Verkstillighet Enligt gemensamt
ekonomichef, reglemente for
kommunikationschef, Eskilstuna
strateg, omradeschef, kommuns nimnder
handliggare §23.
1.14 | Underteckna avtal och andra rittshandlingari | Omradeschef Enhetschef Verkstillighet
I6pande drift
1.15 | Andra delegationsordningen avseende Forvaltningschef Delegationsbeslut
vidaredelegation och verkstallighet
1.16 | Utse arkivansvarigfor forvaltningen Foérvaltningschef Delegationsbeslut
1.17 | Utse arkivhandlaggare Forvaltningschef Omradeschef Delegationsbeslut | Efter dialog med
arkivansvarig.

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
1.18 | Utse dataskyddssamordnare och samordnare Forvaltningschef Verkstillighet Tidigare benamnd
tor informationssikerhet kontaktansvarig for
GDPR/Dataskydds-
forordningen.
1.19 | Godkinna nya behandlingar av Forvaltningschef Dataskydds- Verkstillighet
personuppgifter och revidera samordnare
registerforteckning Gver
personuppgiftsbehandlingar
1.20 | Anmila eller beslut att inte anmala en Forvaltningschef Dataskyddssamordna | Delegationsbeslut | GDPR, art. 33
personuppgiftsincident till re
Integritetsskyddsmyndigheten
1.21 | Bifalla eller avsld begiran om: Forvaltningschef Dataskyddssamordna | Delegationsbeslut | GDPR, art. 16, 17,
- Rittelse av personuppgifter re 18,21
- Radering av personuppgifter
- Begrinsningar av personuppgifter
- Invindning mot behandling av
personuppgifter
1.22 | Besluta om att stilla in nimndsammantride Tjanstgérande ordférande Delegationsbeslut
(t.ex. pa grund av for fa drenden)
1.23 | Starta och avsluta konton f6r verksamhet pa Forvaltningschef Kommunikationschef | Delegationsbeslut | Ska alltid ske i
sociala medier samrad med berord
chef.
1.24 | Yttrande till milj6- och riddningstjinst- Tjanstgérande ordférande Delegationsbeslut
nimnden i drenden som ej kan avvakta
nimndens sammantrade avseende

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
- tillstind for servering av alkoholdrycker
till allmanheten
- utvidgning av serveringstillstind till att
aven gilla uteservering
- utvidgning av serveringstillstaind, dock
ej uteservering
- tillfalligt serveringstillstand till
allminheten
1.25 | Besvarande av detaljplaneremisser for internt Handldggare Verkstillighet Kan ske 1 samrad
samrad Utvecklingsstrateg med berérda
verksamheter inom
torvaltningen.
1.26 | Avvisning av besokare fran verksamhetslokal Enhetschef Ansvarig Verkstillighet
tjanstgorande
tjansteperson
1.27 | Avstingning av besokare fran verksamhet Omradeschef Enhetschef Verkstillighet Enligt gillande rutin
pa enheten.
1.28 | Namnge och byta namn pa anliggningar, Forvaltningschef Omradeschef Delegationsbeslut | Efter dialog med
organisationsled och verksamheter. nimndens
ordférande samt
kommunikations-
chef.

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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2. EKONOMI OCH UPPHANDLINGSARENDEN

2014-03-21

12 (24)

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
2.1 Utse attestansvariga samt ersittare f6r dessa Forvaltningschef Ekonomichef Verkstillighet Enligt
attestreglemente 2§
2.2 Ink6p av varor och tjanster genom avrop fran Enhetschef/ Verkstillighet Enligt riktlinjer f6r
ramavtal Attestansvarig upphandling och
anvisningar for
upphandling
2.3 Direktupphandling av varor och tjinster inom | Enhetschef / Verkstillighet Enligt riktlinjer f6r
faststillda beloppsgrinser Attestansvarig upphandling och
anvisningar for
upphandling
2.4 Initiera upphandling (inkop) som avser den 1. Forvaltningschef Verkstillighet Avser dven
egna enhetens verksamhet 2. Omradeschef, deltagande 1
1. Mer dn 100 prisbasbelopp ekonomichef upphandling som
2. Mindre dn 100 prisbasbelopp 3. Enhetschef genomfors av annan
3. Mindre dn 10 prisbasbelopp upphandlande
myndighet
2.5 Tilldelningsbeslut, avbrytande av upphandling | 1. Forvaltningschef Verkstillighet Avser dven
och ingd avtal som inte regleras i nigon annan | 2. Omradeschef, deltagande 1
punkt 1 denna delegationsordning sisom ekonomichef upphandling som
upphandlingsavtal etc 3. Enhetschef genomfors av annan
1. Mer dn 100 prisbasbelopp upphandlande
2. Mindre dn 100 prisbasbelopp myndighet
3. Mindre dn 10 prisbasbelopp
2.6 Besluta om personer som kan deltaga vid Foérvaltningschef Verkstillighet
anbudsoppning

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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2.7 Avyttring av inventarier Enhetschef Verkstillighet Enligt regler for
avyttring av
inventarier och
utrustning (KSKF
2020:279)

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/

till Kommentar
2.8 Avskrivning av fordran (beslut om Forvaltningschef Ekonomichef Delegationsbeslut | Enligt riktlinjer for
bokforingsmassig avskrivning utifran underlag krav- och inkasso-
fran kommunstyrelsen) verksamhet
(KSKF/2006:10062)
2.9 Beslut om skadestand Forvaltningschef Delegationsbeslut
2.10 | Omfordelning av anslag 1 drift och Ekonomichef Verkstillighet
investeringsbudget som ej dr av principiell
betydelse eller av storre vikt
2.11 | Inventarieinvesteringar pa objektsniva Forvaltningschef Ekonomichef Delegationsbeslut
2.12 | Ratt att inga, underteckna och siaga upp avtal Forvaltningschef Omradeschef Delegationsbeslut
(teckna firma)

2.13 | Raitten att besluta om vem som ska ha Forvaltningschef Delegationsbeslut | Enligt anvisning f6r

kontantkort kontantkort

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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3. PERSONALARENDEN
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
3.1 Tillsdtta personal, tillsvidare eller viss tid, samt | Nirmaste chef Delegationsbeslut
Oka och minska sysselsattningsgrad pa
individniva inom budgetram
3.2 Teckna kollektivavtal om avvikelse fran 5 § HR-chef Delegationsbeslut | 4 { mom. 5 AB 20 1
LAS, om tidsbegransad anstillning och 5 {§ LAS
(visstidsanstillning projektanstillning)
3.3 Lonesittning Nirmaste chef Delegationsbeslut I samrad med HR-
chef
34 Tjanstledighet Nirmaste chef Delegationsbeslut
3.5 Ledighet med 16n férutom de fall som regleras | Nirmaste chef Delegationsbeslut | 25-206, 32 {§ AB 20
i lag, annan forfattning eller i ”Allmanna I samriad med HR
bestammelser” chef eller HR
konsult (SET)
3.6 Stadigvarande forflyttning enligt AB HR-chef Delegationsbeslut | 6 { mom. 1 st 2, AB
20
3.7 Disciplinar pafoljd Nirmaste chef Delegationsbeslut | 11 § AB 20
I samriad med HR
chef
3.8 Avstingning Nirmaste chef Delegationsbeslut | 10 { mom. 1 AB 20
En arbetstagare kan
pga forseelse (t ex
onykterhet) tillfalligt
tas ur atbete av
arbetsgivaren

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
HR chef 10 § mom. 2 AB 20
Om arbetstagaren
misstanks for eller
har gjort sig skyldig
till svarare fel eller
forsummelse i
arbetet, brott som
kan medfora
tingelse eller svarare
forseelse utom
anstillningen
3.9 Avsked HR chef Delegationsbeslut | 18§ LLAS
3.10 | Uppsigning HR chef Delegationsbeslut | 7-10 §{§ LAS
3.11 | Uppsagning av medarbetare som uppnatt Nirmaste chef Delegationsbeslut | 32 a § LAS
lagstadgad Gvre pensionsalder
3.12 Omreglering av Niarmaste chef Delegationsbeslut | 12 { AB 20
anstillningsvillkor pga.
sjukersittning
3.13 | Triffa kollektivavtal i fraga HR-chef Delegationsbeslut | 13 { mom. 7 AB 20
om lokal avvikelse frin
ATL

Eskilstuna — den stolta Fristaden
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Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
e om att likstilla kompensationsledighet 7§2st(10§1 st)
med arbetad tid ATL
e om annat uttag av 6vertid och annan 8§ ATL
berikningsperiod f6r Gvertid
e om annat uttag av mertid 10§ 2 st ATL
e om dygns- och nattvila 13§ ATL
. 14 § ATL
e om veckovila
15§ 3 st ATL
e om forliggning av raster
3.14 | Bisyssla Nirmaste chef Delegationsbeslut | 8§ AB 20
Avslag 1 samrad med
HR chef eller HR
konsult (SEF)
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4. LOKALER, UTHYRNING OCH BIDRAGSARENDEN

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/
till Kommentar
4.1 Ritt att ingd, teckna och sdga upp hyresavtal Ekonomichef Omrideschef Verkstillighet
eller nyttjanderittsavtal med externa aktorer for
kultur- och fritidsnamndens verksamheter.
4.2 Tvisteférhandlingar om hyres- och Forvaltningschef Stadsjurist Delegationsbeslut
nyttjanderittsavtal
4.3 Sisongsuthyrning och annan korttidsuthyrning | Handldggare Verkstillighet Enligt faststélld
av kommunala lokaler och andra anldggningar prislista
som faller under kultur- och fritidsnimndens
forvaltning
4.4 Avstingning av hyresgist vid misskotsel Omradeschef Handlaggare Verkstillighet Enligt generella
bestimmelser i
prislistan.
4.5 Godkinna férening som stodberittigad Forvaltningschef Handldggare Delegationsbeslut | Enligt
KSKF/2012:214
4.6 Besluta om aktivitetsmedlemsbidrag Forvaltningschef Handldggare Delegationsbeslut | Enligt
KSKF/2012:214
4.7 Besluta om utbildningsbidrag Forvaltningschef Handlaggare Delegationsbeslut | Enligt
KSKF/2012:214
4.8 Besluta om arrangemangsbidrag vid Forvaltningschef Handliggare Delegationsbeslut | Enligt
ansokningar till och med 50 000 k. KSKF/2012:214
4.9 Fordelning av bidrag inom finskt Forvaltningschef Finsk Delegationsbeslut
torvaltningsomrade till och med 50 000 kr. kulturutvecklare
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4.10 | Ta bort forening fran registret Over Forvaltningschef Handlaggare Delegationsbeslut | Enligt
stodberattigade foreningar KSKF/2012:214

Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Lagrum/

till Kommentar

4.11 | Fordelning av programpengar inom Forvaltningschef Kulturutvecklare Verkstillighet Gors i regel genom

allminkultur till och med 50 000 k. avtal. F6r summor
6ver 50 000 kr se
punkt 2.12.

4.12 | Besluta om mindre investeringsbidrag vid Forvaltningschef Handlaggare Delegationsbeslut
ansokningar till och med 50 000 kr

4.13 | Fordelning av programpengar inom finskt Forvaltningschef Finsk Verkstillighet Gors i regel genom
forvaltningsomrade till och med 50 000 kr. kulturutvecklare avtal. F6r summor

over 50 000 kr se
punkt 2.12.

4.14 | Besluta om projektstod till fria kulturutovare Forvaltningschef, Omrideschef, bevilja | Delegationsbeslut | Enligt principer
och avsla ansékningar om projektstod till fria bevilja upp till 500 000 upp till 150 000 beslutade av KFN
kulturutévare kronot, avsld kronort, avsla; 2019-12-17 {98,

Handliggare, bevilja KFN/2019:141
upp till 50 000
kronor, avsla.

4.15 | Vidarefoérdelning av specialdestinerade statliga | Forvaltningschef Omradeschef Verkstillighet
medel till féreningsliv och verksamhet Ekonomichef

4.16 | Besluta om avsteg fran kultur- och Forvaltningschef Omradeschef Delegationsbeslut | Enligt beslut av
fritidsndamndens beslutade prislista i drenden KFN 2020-02-12, §7
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gillande affiarsmassiga 6verenskommelser inom
kategori 3 1 prislistan.

4.17 | Besluta om lovstod vid ans6kningar till och Forvaltningschef Handliggare Delegationsbeslut
med 50 000 kr. (utvecklare pa ung
fritid och
motesplatser)
5. BIBLIOTEKSVERKSAMHET
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
5.1 Teckna avtal med skolbibliotek gillande Enhetschef Verkstillighet Efter samrad med
biblioteksdatasystem dataskydds-
samordnare
52 Besluta om forlust av laneritten Enhetschef Verkstillighet Enligt laneregler
beslutade av KFN
2001-01-25, § 11
(KFN/2000:10303)
53 Besluta om tutlista f6r bokbussen Enhetschef Verkstillighet
6. KULTURSKOLEVERKSAMHET
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
6.1 Antagning av elev i kulturskola Enhetschef Administrator Verkstillighet Sker automatiskt i

systemet
StudyAlong.
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6.2 Avstangning av elev i kulturskola Enhetschef Verkstillighet
6.3 Besluta om elevresor inrikes Enhetschef Verkstillighet
6.4 Besluta om elevresor utanfor Sverige Forvaltningschef Delegationsbeslut
7. KULTURMILJOARENDEN
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
7.1 Remisser i detaljplane- och bygglovsirenden Kommunantikvarie Verkstillighet
8. MUSEIVERKSAMHET
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
8.1 Ink6p av objekt till stadsmuseets samlingar Enhetschef Verkstillighet I de fall forvirvet
innebar ett
betydande
ekonomiskt
atagande bor beslut
tas av nimnden
8.2 Gallring av objekt ur stadsmuseets samlingar Enhetschef Verkstillighet Enligt beslutad
kassationsordning
KFN/2011:273 § 42
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8.3

Underteckna avtal inom utstallningsverksamhet

Enhetschef

Verkstillighet

8.4

Ink6p av konst (depositionskonst, konst till
konstmuseets samling samt offentlig konst)

Forvaltningschef

Enhetschef

Delegationsbeslut

I enlighet med
beslut
KFN/2011:166
Ink6p for
foregaende ar
rapporteras arligen
till nimnden under
forsta kvartalet.

Ebelingmuseets
ink6p hanteras
enligt Torshalla
Stads nimnds
delegationsordning.

8.5

Gallring av konstmuseets konst
(depositionskonst, konst till konstmuseets
samling samt offentlig konst)

Enhetschef

Verkstillighet

Enligt beslutad
kassationsordning
KFN/2011:273 § 42

8.6

Utlan och deposition av konstmuseets
samlingar

Enhetschef

Verkstillighet

Verkstillighet for
Ebelingmuseet
hanteras av Kultur-
och fritids-
forvaltningen 1
enlighet med
Torshilla Stads
namnds
delegationsordning.
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8.7 Underteckna gavoavtal som ror 6verlimnande | Handldggare Verkstillighet
av material till barnbildarkivets verksamhet
8.8 Underteckna gavoavtal som ror 6verlimnande | Antikvarie vid Verkstillighet I de fall omhinder-
av objekt till stadsmuseets samlingar stadsmuseet tagandet innebdr ett
betydande
ekonomiskt
atagande bor beslut
tas av nimnden
8.9 Underteckna gavoavtal som ror 6verlimnande | Enhetschef Verkstillighet I de fall omhinder-
av konst till konstmuseets samlingar tagandet innebdr ett
betydande
ekonomiskt
atagande bor beslut
tas av nimnden
9. ARKIVVERKSAMHET
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
9.1 Tillsyn Forvaltningschef Stadsarkivarie Delegationsbeslut | ArkivL 7§
Tillsynsrapport
redovisas som
skriftlig rapport till
nimnden
9.2 Ensidigt beslut om att 6verta arkivmaterial frain | Forvaltningschef Stadsarkivarie Delegationsbeslut | ArkivL 9§
annan myndighet som star under dess tillsyn

Eskilstuna — den stolta Fristaden




Eskilstuna kommun

2014-03-21

23 (24)

1 de fall
omhindertagandet
innebir ett
betydande
ekonomiskt
atagande bor beslut
tas av omradeschef.

betydelse f6r den lokala historien inom ram

9.3 Overenskommelse om att 6verta arkivmaterial | Arkivarie vid stadsarkivet Verkstillighet ArkivL. 9§

inom ram

9.4 Samrad om 6verlimnande av myndighets Stadsarkivarie Verkstillighet ArkivF 6§

arkivmaterial till enskilt organ
Beslut om
overlimnande till
enskilt organ tas av
KF

9.5 Samrad om arkivlokaler Arkivarie vid stadsarkivet Verkstillighet ArkivF 18-19§§

9.6 Rad i arkivvardsfragor Arkivarie vid stadsarkivet Verkstillighet Riktlinje for
hantering och vard
av arkiv 1 Eskilstuna
kommunkoncern §3

9.7 Ombhindertagande av enskilda arkiv av Stadsarkivarie Verkstillighet Riktlinje f6r

hantering och vard
av arkiv 1 Eskilstuna
kommunkoncern §3

I de fall omhindet-
tagandet innebar ett
betydande
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ekonomiskt
atagande bor beslut
tas av nimnden
9.8 Gallring av allmdnna handlingar som Stadsarkivarie Arkivarie vid Verkstillighet ArkivL 10§
Overlimnats till stadsarkivet stadsarkivet
9.9 Utlan av arkivmaterial som férvaras hos Stadsarkivarie Verkstillighet
stadsarkivet
10. ARENDEN ENLIGT SPELLAGEN
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
10.1 | Registrering for lotteri Forvaltningschef Handliggare Delegationsbeslut | SL 6 kap., 9-11§§
10.2 | Tillsyn Forvaltningschef Handliggare Delegationsbeslut | SL 18 kap., 10 §
10.3 | Forordna kontrollant for lotteri samt faststilla | Forvaltningschef Handldggare Delegationsbeslut | SL 18 kap., 10 §
arvode for kontrollant
11. SKYTTEVERKSAMHET
Nr Arende Delegat/ansvarig Vidaredelegation Typ av beslut Kommentar
till
11.1 | Utse skjutbanechef Foérvaltningschef Omradeschef Delegationsbeslut | Enligt sakerhets-
bestimmelser civilt
skytte (SakB).
11.2 | Utfirda och ansla skriftlig skjutbaneinstruktion | Omradeschef Skjutbanechef Verkstillighet Enligt SakB.
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