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Bestammelser om ersattning till
fortroendevalda i Eskilstuna kommun

1. Inledning

§ 1 Allménna bestammelser och definitioner
Bestimmelserna i detta dokument reglerar ersittning till
fortroendevalda inom Eskilstuna kommun.

Eskilstuna kommun och Eskilstuna kommunkoncern

Med Eskilstuna kommun avses i dessa bestimmelser kommunens
politiska organisation, som bestar av kommunfullmiktige,
kommunrevisionen samt kommunstyrelsen och 6vriga nimnder. Hit
hor ocksa utskott, beredningar och samradsorgan som inrittas av
kommunfullmiktige eller nimnderna.

Med Eskilstuna kommunkoncern avses har Eskilstuna kommun samt
de kommunala bolagen.

Fortroendevald

Med fortroendevalda avses ledamoter och ersittare i
kommunfullmiktige och nimnder, samt kommunens fortroendevalda
revisorer. Hir ingar ocksa ledaméter och ersittare 1 utskott,
beredningar, samradsorgan, arbetsgrupper eller motsvarande som har
utsetts av kommunfullmiktige eller av en nimnd. Den som har en
insynsplats i en nimnd eller ett utskott jimstalls med fértroendevald i
dessa bestimmelser.

Med fortroendevalda avses hir dven motsvarande uppdrag i ett
kommunalférbund, en gemensam nimnd eller ett kommunexternt
organ. Bestimmelserna omfattar fortroendevald i sidant organ
forutsatt att denne 4r vald av Eskilstuna kommun och att arvode och
andra ersittningar for denne inte regleras eller betalas ut av nagon
annan.

Heltidsengagerad fértroendevald
Fortroendevald med ett totalt manadsarvode uppgaende till 70 procent
av basarvodet eller darutover ar fortroendevald pa heltid.

Deltidsengagerad fértroendevald

Fortroendevald med ett totalt manadsarvode uppgaende till minst 40
procent, men mindre dn 70 procent av basarvodet dr deltidsengagerad
tortroendevald, och i kommunallagens mening fértroendevald pa

betydande del av heltid.
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Benimningar av hel- och deltidsengagerade fortroendevalda
Enligt 4 kap. 2 § Kommunallagen ska den som inom kommunen
tullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av heltid ha
benimningen kommunalrad, borgarrad, oppositionsrad eller annan
benimning som kommunfullmaiktige bestimmer.

Inom Eskilstuna kommun anvinds i férsta hand bendmningarna
kommunalrad, oppositionsrad och gruppledare. Dirutéver kan
benimningarna heltidsengagerad fortroendevald eller deltidsengagerad
tortroendevald anvindas f6r den som fullgér ett fortroendeuppdrag pa
heltid respektive betydande del av heltid, men som inte ar
kommunalrad, oppositionsrad eller gruppledare.

Bendmningen gruppledare kan innehas dven av partiféretridare som
inte ar hel- eller deltidsengagerad.

Fritidspolitiker

Fortroendevald som saknar manadsarvode eller har ett totalt
manadsarvode som dr mindre 4n 40 procent av basarvodet ar
fritidspolitiker.

Utskott

Kommunfullmiktige far bestimma att en naimnd ska ha ett eller flera
utskott. Termen utskott dr reserverad for sidana organ inom namnden
som dr politiskt sammansatta. Om kommunfullmiktige inte har
beslutat ndgot om utskott, far nimnden sjilv bestimma att utskott ska
finnas.

En nimnd kan delegera beslutanderitt till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda nimndens drenden. Nimnden viljer
ledamoter till utskottet bland ledamoter och ersittare 1 namnden.

Nimndberedning

En nimnd far tillsitta de nimndberedningar som behovs. En
nimndberedning har enbart en beredande funktion och nagon
beslutanderitt kan inte delegeras till den. Nimnden viljer ledamoter
och ersittare till nimndberedningen och man behover inte inga 1
nimnden for att vara valbar till en nimndberedning.

Fullmiktigeberedning

Kommunfullmiktige far inritta fullmaktigeberedningar f6r beredning
av ett visst drende eller en viss grupp av drenden som ska avgoras av
kommunfullmiktige. En fullmiktigeberedning kan ha permanenta eller
tillfilliga beredningsuppgifter.

Kommunfullmiktige beslutar om beredningarnas uppgifter och
arbetsformer. Kommunfullmiktige véljer ledaméter och ersittare till en
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fullmiktigeberedning och man maste inte inga i kommunfullmiktige
tor att viljas till fullmiktigeberedningen.

Kommunalt samradsorgan

Kommunala samradsorgan (rad) dr intressesammansatta organ for
brukarinflytande. Rdden kan bestd av fortroendevalda och
representanter for intresseorganisationet.

Den som representerar en intresseorganisation eller férening 1 ett
kommunalt samradsorgan ir inte fértroendevald i kommunen och har
dirmed inte ritt till ersittning enligt dessa bestimmelser.

Gemensam nimnd

En gemensam nimnd dr en form av samverkan som kommuner och
regioner kan bilda. En gemensam niamnd ingar i en av kommunernas
organisation. Den kommunen dr virdkommun fér den gemensamma
namnden.

Var och en av de samverkande parterna ska vara representerade i
nimnden med minst en ledamot och en ersittare, vilka viljs av
respektive kommuns/regions fullmiktige. Val av ordférande och vice
ordforande ska goras av fullmiktige i virdkommunen.

Arvoden och andra ekonomiska formaner till ledamoter och ersittare
beslutas och betalas ut av den medlem som valt dem och f6ljer
respektive kommuns/regions bestimmelser om ersittning till
fortroendevalda. De blir dirmed likstillda med 6vriga fortroendevalda
inom den kommun/region som valt dem, medan ersittningen mellan
de fortroendevalda i den gemensamma nimnden kan variera.

Overférmyndarnimnden fér Eskilstuna och Stringnis kommuner ir
en gemensam namnd som Eskilstuna kommun ér virdkommun for.
Nimndens ansvars- och verksamhetsomride samt arbetsformer
regleras dels i nimndens reglemente, samt dels i ett avtal mellan
kommunerna. Har framgar att Eskilstuna kommun beslutar om
manadsarvode for ordféranden och Stringnas kommun f6r vice
ordféranden. Stringnds kommun ska efterstriva att f6lja Eskilstuna
kommuns regler f6r arvodering av vice ordférande.

Partigruppsméten

Med partigruppsmaéten avses interna Overliggningar inom en politisk
gruppering, till exempel ett parti, en majoritetsgrupp eller en
oppositionsgrupp. Eskilstuna kommun betalar inte ut arvode,
ersittning for férlorad arbetsinkomst eller nagon annan form av
ersittning for partigruppsmoten.
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Sammantriden pa distans

Fortroendevald i Eskilstuna kommun som deltar i sammantride eller
forrittning genom att tjanstgora eller félja sammantradet/ forrittningen
pa distans, har ritt till sammantridesarvode och annan ekonomisk
ersittning enligt samma forutsittningar som om denne nirvarat pa
plats vid sammantridet/forrittningen.

Detta giller under forutsittning av att deltagande far ske pa distans vid
det aktuella sammantridet/forrittningen samt att ordféranden har
godkint att den fértroendevalde deltar pa distans.

Vice ordférande
Nir begreppet vice ordférande anvinds 1 dessa bestimmelser avser det
samtliga viceordféranden f6r det aktuella organet.

Tjanstepersoner

Tjansteperson som, inom ramen for sin anstéllning, viljs till uppdrag
som formellt innebir att denne ar fortroendevald har inte ratt till
ersittning som fortroendevald for detta uppdrag.

§ 2 Bas for berdakning av arvode

Som basarvode tillimpas samma belopp som utgor grundarvodet per
manad for ledamot av Sveriges riksdag. Basarvodet regleras en gang per
ar. Den niva pa grundarvodet for riksdagsledamot som giller per den 1
januari ska tillimpas som basarvode for hela aret.

Om beslut om dndring av riksdagsledaméternas grundarvode inte har
fattats infor ett drsskifte, ska kommunens basarvode regleras vid det

nirmast foljande manadsskiftet efter det att ett saidant beslut har fattats,
istallet for vid arsskiftet.

2. Manadsarvoden

§ 3 Manadsarvoden

Manadsarvoden utgar i procent av basarvodet enligt nedan:

Uppdrag Ordforande Vice
ordforande
Nimnder
Kommunstyrelsen 110 % 16,7 %
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden 50 % 16,7 %
Forskolendimnden 50 % 16,7 %
Grundskolenimnden 50 % 16,7 %
Gymnasienimnden 50 % 16,7 %
Kultur- och fritidsnamnden 50 % 16,7 %
Riddningstjinst- och tillstindsnimnden 50 % 16,7 %
Servicenimnden 50 % 16,7 %
Socialndimnden 50 % 16,7 %

Samhillsbyggnadsnimnden 50 % 16,7 %
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Uppdrag Ordférande Vice
ordforande
Torshilla stads nimnd 50 % 16,7 %
Valnimnden 10 % 3,3 %
Vird- och omsorgsnimnden 50 % 16,7 %
Overférmyndarnimnden 10 % -1

Kommunfullmiktige; och kommunrevisionen

Kommunfullmiktige 50 % 16,7%
Kommunrevisionen 30 % 10 %
Opvrig fortroendevald revisor 2%

Fullmiktigeberedningar

Arvodeskommittén 10 % -
Valberedningen 10 % 3,3 %
Jamstilldhetsberedningen 10 % 3,3%
Tillfalliga fullmiktigeberedningar? 10 % 3,3%
Utskott

Kommunstyrelsens personalutskott 10 % 3,3%
Nimndberedningar

Kommunstyrelsens trygghetsberedning 10 % 3,3%
Vird- och omsorgsnimndens beredning for 10 % 3,3%
aldrefrigor

Vird- och omsorgsnimndens beredning for 10 % 3,3%

funktionsnedsittningsfrigor

Samradsorgan

Rédet for funktionsrattsfragor 10 % 3,3 %
Pensionirsradet 10 % 3,3 %
Natur- och vattenvirdsberedningen 10 % 3,3%
Minoritetsridet 10 % 3,3 %
Landsbygdsradet 10 % 3,3%
Ovriga uppdrag

Gemensamma patientnimnden - 10 %
Nimnden f6r samverkan kring socialtjanst och vard - 5%
Kommunalrad? 95 %

Oppositionsrad 90 %

Gruppledare 10 % per mandat, dock ligst 40 % och hégst 70 %

§ 4 Kommunalrad

Kommunstyrelsens ordférande ir kommunalrid. Ovriga kommunalrad
utses av kommunfullmiktige. Den som utses till kommunalrad ska vara
vald till nagot annat fortroendeuppdrag 1 kommunen.

§ 5 Oppositionsrad

Parti som erhallit minst nio mandat i kommunfullmiktige, och som
inte ingar 1 den politiska majoriteten, har ritt till manadsarvoderat
oppositionsrad.

! Strangnds kommun beslutar om och betalar ut erséttning till den gemensamma
overformyndarnamndens vice ordforande.

2 Giller under forutsittning av att kommunfullméktige inte fattar separat beslut om arvodesniva.
3 Avser kommunalridd som inte innehar uppdrag som ordforande i kommunstyrelsen
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Om antalet mandat Gverstiger nio har partiet ritt till ytterligare
manadsarvoderad fortroendevald med 10 procent av basarvodet per
ytterligare mandat, dock minst 40 och hogst 70 procent till dess att det
aterstdende utrymmet dr férbrukat.

Om det vid sista tilldelningen uppkommer en restpost som understiger
40 procent av basarvodet, har partiet ritt att utse ytterligare en
manadsarvoderad fortroendevald f6r det dterstiende utrymmet.

§ 6 Gruppledare
De politiska partier som ér representerade i kommunfullmiktige utser
var for sig en gruppledare.

Utgangspunkten ar att gruppledaren dr ledamot eller ersittare i
kommunfullmiktige. Om det inte finns nagon mojlig gruppledare
bland dessa pa grund av sjukdom, féraldraledighet och liknande
franvaro eller att ingen ledamot eller ersittare har mojlighet att anta
uppdraget sa medges att partierna far anmila in en annan gruppledare.
Detta ska i sa fall bekriftas av kommunstyrelsens personalutskott.

Uppdraget som gruppledare for en partigrupp kan delas mellan tva
personer. Respektive parti ska anmala till kommunfullmiktige vem eller
vilka som dr gruppledare och anmalan ska foras in i
kommunfullmiktiges protokoll.

Gruppledare f6r parti som inte har kommunalrad eller oppositionsrad
erhaller manadsarvode.

Manadsarvodet for gruppledare uppgir till 10 procent av basarvodet
per mandat i kommunfullmiktige, dock ligst 40 procent och hégst 70
procent av basarvodet.

Om antalet mandat uppgar till atta har partiet ritt till ytterligare en
manadsarvoderad fértroendevald med ett arvode uppgaende till 10
procent av basarvodet.

§ 7 Kombinera och dela uppdrag

Kommunstyrelsens ordférande, annat kommunalrad och
oppositionsrad som innehar ytterligare uppdrag inom Eskilstuna
kommun har inte ratt till ytterligare manadsarvode for de ytterligare

uppdragen.

For 6vriga fortroendevalda uppgar det sammanlagda manadsarvodet
for uppdrag inom Eskilstuna kommun till hégst 70 procent av
basarvodet. Arvode grundat pa mandat férdelas forst. Direfter kan
manadsarvode for ytterligare uppdrag tillkomma.
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Manadsarvoderad ordforande eller vice ordférande f6r en nimnd har
inte ritt till ytterligare manadsarvode f6r uppdrag i utskott, beredning,
samradsorgan eller annat uppdrag inom namnden.

Heltidsengagerad ledamot i de kommunala bolagen ska betraktas som
heltidsengagerad dven i foérhallande till uppdrag inom Eskilstuna
kommun. Det innebir att heltidsengagerad ledamot inte har ratt till
ytterligare manadsarvode eller andra arvoden och ersittningar for
uppdrag inom Eskilstuna kommun.

Vid delat gruppledarskap giller att gruppledarskapet ur
arvoderingssynpunkt ska ses som ett uppdrag. Gruppledarnas
sammanlagda manadsarvode kan dirmed uppga till hogst 70 procent av
basarvodet. Om gruppledarnas sammanlagda manadsarvode uppgar till
minst 40 procent av basarvodet ska de, var for sig, betraktas som
deltidsengagerade fortroendevalda.

§ 8 Kommunrevisionen

I minadsarvodet f6r ordforande och vice ordforande 1
kommunrevisionen ingar att fullgdra eventuellt uppdrag som
lekmannatrevisot.

Aret efter ett val finns det tva revisionsgrupper fram till dess att fraigan
om ansvarsfrihet for féregiende ar har behandlats. Savil de tilltridande
som de avgiende revisorerna har under den hir perioden ritt till
arvode och andra ersittningar enligt dessa bestimmelser.
Manadsarvodet for respektive revisor uppgar under den hir perioden
till det arvode som faststillts f6r det hogst arvoderade uppdraget.

§ 9 Manadsarvode for andra uppdrag

Om manadsarvode for utskott, nimndberedning, arbetsgrupp,
styrgrupp eller motsvarande inte har faststillts av kommunfullmaiktige
far kommunstyrelsen faststalla nivan for saidant manadsarvode.

Om manadsarvode f6r enskild fortroendevald som av Eskilstuna
kommun utsetts till att inneha uppdrag i annat organ, till exempel en
gemensam namnd, inte faststallts av kommunfullmaktige eller dr
reglerat pa annat satt, fir kommunstyrelsen faststilla nivan for sadant
manadsatrvode.

Kommunstyrelsen far inte faststilla manadsarvoden enligt ovan till ett
hégre belopp dn motsvarande 16,7 procent av basarvodet.

Kommunstyrelsen far delegera beslutanderitten enligt denna paragraf
till ett utskott.
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§ 10 Sjukfranvaro

Om en fortroendevald med manadsarvode pa grund av sjukdom inte
kan fullgbra sitt uppdrag, betalas manadsarvodet ut under sex veckors
sammanhingande sjukfranvaro.

Om en ordforande ir frainvarande pa grund av sjukdom och under
denna tid fullt ut ersitts av den som ir forste vice ordférande, ska den
forste vice ordforanden erhilla arvode motsvarande ordférandens
manadsarvode f6r denna tjanstgoringstid.

Om en ersattare har utsetts for den som ér franvarande pa grund av
sjukdom erhaller denne arvode som motsvarar tjanstgoringstiden.

3. Villkor for fritidspolitiker

Bestimmelserna 1 avsnitt 3 giller for fritidspolitiker. Vad som 1 dessa
paragrafer sigs om ledamot giller dven tjanstgérande ersittare i
kommunfullmiktige, samt nirvarande ersittare och insynsledamot i
Ovriga organ om inte annat sarskilt framgar.

§ 11 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ritt till skilig ersattning for de arbetsinkomster och
ckonomiska férmaner som denne forlorar pa grund av uppdraget. En
forutsittning for att den fortroendevalde ska ha ritt till ersittning for
forlorad arbetsinkomst dr att denne fatt ett loneavdrag eller en
inkomstforlust pa grund av uppdraget.

Forlorad arbetsinkomst ersatts till en hégsta inkomst motsvarande
0,625 procent av basarvodet per timme och fem procent av basarvodet

per dag.

Fortroendevald som har en anstillning

Fortroendevald som har en anstillning ska styrka den férlorade
arbetsinkomsten med ett aktuellt intyg fran sin arbetsgivare. Fornyat
intyg ska limnas in varje ging en férindring av inkomsten,
sysselsdttningsgraden eller ndgon annan uppgift i intyget sker. Om
ingen forindring sker ska ett nytt intyg anda limnas in minst en gang
per ar. Ersittning betalas inte ut om intyget dr daterat tidigare an under
det foregiende kalenderaret.

Uppgifterna i intyget tillimpas fran och med det datum som intyget
limnas in till kommunen. Ersittning fér en hogre inkomst
kompenseras inte retroaktivt.

Den som ir timanstilld ska intyga att en inkomstforlust har uppstatt pa
grund av det kommunala uppdraget, till exempel genom att redovisa ett
arbetsschema.
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Kommunens handliggare kan som komplement till arbetsgivarintyget
begira in 16nespecifikationer eller annat underlag fran den
tortroendevalde. Detta giller sarskilt om den fortroendevalde har
oregelbunden arbetstid.

Fortroendevald med eget foretag

For fortroendevald med eget foretag, som inte drivs 1 aktiebolagsform,
uppgar den forlorade arbetsinkomsten till samma belopp som dennes
sjukpenninggrundande inkomst (SGI) f6r motsvarande tid. Den
tortroendevalde ska sjalv ange sin aktuella sjukpenninggrundande
inkomst och styrka denna med intyg fran Forsikringskassan. Fornyat
intyg ska limnas minst en gang per ar. Ersittning betalas inte ut om
intyget dr daterat tidigare 4n under det foregiaende kalenderaret.

Ovrig reglering

Ersittning for forlorad arbetsinkomst ska utgora en skilig ersittning
tor den enskildes inkomstforlust. Ersittningen kan dérfor aldrig betalas
ut till en juridisk person och inte heller som konsultarvode eller
motsvarande.

Den som ir passiv dgare till féretag kan inte 1 nagot fall anses férlora
arbetsinkomst fran rérelsen genom ett kommunalt fértroendeuppdrag.

Utebliven inkomst av kapital kan inte aberopas som grund for att fa
ersittning. Uteblivet arvode fran annat politiskt uppdrag ger inte heller
ritt till ersittning for férlorad arbetsinkomst.

Sirskild provning

Kommunstyrelsen kan, efter begiran fran enskild fértroendevald,
besluta att redovisning av férlorad arbetsinkomst f6r denne far ske pa
annat sitt an vad som foreskrivs ovan. Kommunstyrelsen far delegera
denna beslutanderitt till ett utskott.

§ 11 a Sarskilda arbetsforhallanden

Ritten till ersittning for forlorad arbetsinkomst omfattar nédvindig
ledighet f6r fortroendevalda. Denna ersittning omfattar
tortroendevalda med speciella arbetstider eller sarskilda
arbetsforhallanden, till exempel skiftarbete. Ritten till ersittning for
forlorad arbetsinkomst foreligger dven nar det inte kan anses skiligt att
den fértroendevalde fullgér sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt
anslutning till sammantridet eller forrittningen.

§ 11 b Ersattning for forlorad arbetsloshetsersattning och
foraldraforsakring

Till fértroendevald som pa grund av uppdraget gar miste om
arbetsloshetsersittning eller ersdttning fran fordldraforsikring, betalas
ersittning ut for styrkta forluster.



Eskilstuna kommun 11 (15)

§ 12 Ersattning for forlorad semesterforman
Schablonersattning for forlorad semesterforman betalas ut med 12
procent av den forlorade arbetsinkomsten.

§ 13 Ersattning for forlorad pensionsforman
Schablonersattning for forlorad pensionsférman betalas ut med 4,5
procent av den forlorade arbetsinkomsten

§ 14 Reseersattning, traktamente m.m.

Fortroendevald har ritt till ersittning for resekostnad som uppstar pa
grund av uppdraget, till exempel till och fran ett nimndsammantride,
om firdvigen enkel resa till platsen f6r sammantridet/forrittningen
overstiger fem kilometer. Ersittning betalas ut fo6r den merkostnad for
resor som orsakats av uppdraget och billigaste firdsitt ska viljas.

Kostnad for resa med kollektivtrafik ska styrkas av den
fortroendevalda, till exempel med ett kvitto. Om egen bil anvinds utgar
ersittning enligt samma regler som f6r kommunens anstillda.

Fortroendevald som veckopendlar till arbete eller studier har inte ritt
till reseersattning fOr separat resa som orsakas av uppdraget.
Fortroendevald som 4r bosatt utanfor kommunen har inte ratt till
reseersittning fran bostadsorten.

Ingen ersattning betalas ut for kostnader for parkering.

Fortroendevald med funktionsnedsittning

Fortroendevald med funktionsnedsittning har ritt till ersittning for de
extra resekostnader som uppkommer nir denne fullgor sitt uppdrag.
Ersittning betalas ut mot styrkta kostnader.

Ovriga resor

Riktlinger och anvisningar for moten och resor i Eskilstuna kommunkoncern giller
i tillimpliga delar £6r resor som kan jamstillas med anstilldas
tjansteresor. Traktamente betalas ut enligt samma regler som for
kommunens anstillda, efter begiran fran den fortroendevalde

§ 15 Ersattning for barntillsyn

Fortroendevald som pa grund av uppdraget har haft extra kostnader
for tillsyn av barn som 4dr hogst 12 ar har ritt till ersittning. Om
sarskilda skil finns kan ersittning betalas ut f6r tillsyn av édldre barn.

Ersittning betalas endast ut for tillsyn av barn som ingar i den
fortroendevaldes hushall och om tillsynen inte utférs av annan
vardnadshavare, person i den foértroendevaldes hushall eller inom den
ordinarie barnomsorgen.
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Ersittningen uppgar till 0,2 procent av inkomstbasbeloppet per timme
och betalas ut till den fortroendevalde.

§ 15 a Ersattning for tillsyn av anhoérig i hemmet
Fortroendevald har ritt till ersittning f6r kostnader for tillsyn av
anhorig som har funktionsnedsattning eller 4r svart sjuk, om kostnaden
uppstar med anledning av uppdraget.

Ersittning betalas endast ut for tillsyn 1 hemmet som annars skulle ha
tullgjorts av den fortroendevalde och om tillsynen inte utfors av annan
person i den anhoriges eller fortroendevaldes hushall.

Ersittningen uppgar till 0,2 procent av inkomstbasbeloppet per timme
och betalas ut till den fortroendevalde.

§ 16 Sammantradesarvode

Sammantriden och forrittningar

Fortroendevald har ritt till sammantridesarvode for deltagande i
sammantride eller forrittning foranlett av uppdraget, till exempel i
namnd, utskott, nimndberedning, fullmiktigeberedning, kommunalt
samradsorgan, styrgrupp eller arbetsgrupp.

Mainadsarvoderade fritidspolitiker

Den som dr manadsarvoderad fritidspolitiker f6r uppdrag i en namnd
har endast ritt till sammantridesarvode f6r naimndsammantraden och
sammantriden med nimndens utskott och nimndberedningar. All
annan verksamhet inom nimndens ansvarsomride omfattas av
ménadsarvodet’. Detta giller aven verksamhet dir den fortroendevalde
medverkar som representant for nimnden, till exempel
kommunovergripande budgetméten.

Motsvarande bestimmelse giller for den som dr manadsarvoderad som
ordférande eller vice ordférande f6r kommunfullmaktige,
kommunrevisionen, fullmaktigeberedning, nimndberedning, utskott
eller samradsorgan enligt § 3.

Protokollsjustering
Sammantridesarvode betalas ut for justering av kommunfullmiktiges
protokoll, men inte for justering av andra protokoll.

Kurser, arbetsplatsbesok, studiebesdk etc.
Sammantridesarvode betalas inte ut for deltagande i kurs,
arbetsplatsbesok, studiebesok eller motsvarande forrittning.

4 Jourtjanstgdring inom socialndmnden regleras i § 24. Ritt till ersdttning for sidan
jourtjanstgdring begrinsas inte av manadsarvode utan giller samtliga fértroendevalda

med detta uppdrag,.
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Sammantridesarvodets omfattning

Sammantradesarvodet uppgar till 1,5 procent av basarvodet per
sammantride/forrittning. Om flera sammantriden/forrittningar inom
en namnds ansvarsomrade halls under samma dag, till exempel
utskotts- och nimndsammantride, betalas endast ett
sammantridesarvode ut for den dagen.

Om ett ssammantride pagar under mer dn en dag betalas ett
sammantridesarvode per sammantridesdag ut.

§ 17 Beslut om deltagande i kurs, konferens etc.

Om inte ber6rt organ har fattat annat beslut dr det dess ordférande
som beslutar om fortroendevalds deltagande i kurser, konferenser och
liknande. For kommunovergripande uppdrag regleras detta i
kommunstyrelsens delegationsordning.

§ 18 Pensionsvillkor
Pensionsvillkor for fortroendevalda faststalls i sarskilt beslut av
kommunfullmiktige.

4. Villkor for hel-/deltidsarvoderade
fortroendevalda

Bestimmelserna i avsnitt 4 giller f6r hel- och deltidsengagerade
fortroendevalda.

§ 19 Reseersiattning och traktamente

Riktlinjer och anvisningar for moten och resor i Eskilstuna kommunkoncern giller
1 tillimpliga delar for resor som kan jamstillas med anstilldas
tjansteresor. Traktamente betalas ut enligt samma regler som f6r
kommunens anstillda, efter begiran frin den fortroendevalde.

§ 20 Foraldraledighet

Hel- och deltidsengagerade fértroendevalda 1 Eskilstuna kommun kan
begira forildraledighet enligt motsvarande villkor som giller f6r
anstallda.

Forildraledigheten ska gilla f6r en lingre och sammanhingande

tidsperiod.

Forildraledigheten ska godkinnas av kommunfullmiktige, som ocksa
utser ersattare.
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§ 21 Omstallningsstdod och pensionsvillkor

Bestimmelser om omstallningsstod och pensionsvillkor faststills av
kommunfullmiktige. Vilket regelverk den fortroendevalde omfattas av
beror pa nir denne pabérjat sitt uppdrag.

§ 22 Ovriga uppdrag i kommunkoncernen
Heltidsengagerad fortroendevald inom Eskilstuna kommun ska
betraktas som heltidsengagerad dven f6r andra uppdrag inom
Eskilstuna kommunkoncern. Det innebar att heltidsengagerad
fortroendevald inte har ritt till ytterligare méanadsarvode eller andra
arvoden och ersittningar for styrelseuppdrag i kommunens foretag.

5. Ovriga villkor och ersittningar

§ 23 Jourersattning inom socialnamnden

Fortroendevald inom socialnimnden som fullgor jourtjanstgoring har
ritt till sarskilt jourarvode. Ritten till sidant arvode begrinsas inte av
eventuellt manadsarvode utan omfattar samtliga fortroendevalda med

detta uppdrag.

Arvodet for jourtjanstgoring uppgar till 0,012 procent av basarvodet
per timme under helgfri vardag klockan 8—17. Under all 6vrig tid
uppgar arvodet for jourtjanstgoring till 0,03 procent av basarvodet per
timme. Midsommarafton, julafton och nyarsafton jamstills hir med

helgdag.

§ 24 Forsakringar
Grupplivsforsakring tecknas for fortroendevald med ett sammanlagt
manadsarvode 6verstigande 20 procent av basarvodet.

Trygghetsforsikring vid arbetsskada, TFA-KL, giller for
fortroendevalda. Forsakringen giller for olycksfall eller arbetssjukdom
som uppkommer i samband med verksamhet som fértroendevald.

6. Tillampningsregler

§ 25 Yrkande om ersattning
Yrkande om ersittning ska gbras snarast, dock senast inom ett ar fran
den dag da forlusten uppkom.

Kommunstyrelsen kan besluta om férlingd tid £6r yrkande om
ersittning. Kommunstyrelsen far delegera beslutanderitt enligt denna
paragraf till ett utskott.

§ 26 Ansvarigt organ samt finansiering
Respektive nimnd ansvarar for utbetalning av manadsarvoden. I de fall
ett uppdrag som ar manadsarvoderat innehas av en heltidsengagerad
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fortroendevald betalas hela manadsarvodet ut av kommunstyrelsen.
Respektive nimnd ersitter da kommunstyrelsen med motsvarande
belopp som nimnden annars skulle ha betalat ut till den
mianadsarvoderade. Kommunledningskontoret och beroérd naimnds
forvaltning kan efter 6verenskommelse tillimpa motsvarande hantering
tor deltidsengagerad fortroendevald.

I 6vrigt ska sammantradesarvode och andra ersittningar enligt dessa
bestimmelser betalas ut av den nimnd eller det organ som den
fortroendevalde foretrader vid det aktuella tillfallet.

§ 27 Tolkning och tillampning

Kommunstyrelsen beslutar i drenden som rér tolkning och tillimpning
av dessa bestimmelser. Kommunstyrelsen far delegera beslutanderitt
enligt denna paragraf till ett utskott.



